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1.Назначение и область применения: настоящее положение разработано 
с целью установления общих требований к порядку планирования, организации 
научно-исследовательской деятельности молодых ученых Карагандинского 
университета Казпотребсоюза (далее - Университет). Предназначено для 
использования студентами, магистрантами, докторантами, преподавателями и 
т.д.

2. Нормативные ссылки

В настоящем Положении использованы ссылки на следующие 
нормативные документы:

2.1 Закон Республики Казахстан № 407-IV, 2011 г. (с изменениями и
«О науке» дополнениями)

2.2 Государственный Приказ Министра науки и высшего
общеобязательный стандарт образования РК № 2 от 20.07.2022г. (с
послевузовского образования изменениями и дополнениями)

3. Термины, определения и сокращения.
3.1. Термины и определения:

Совет молодых 
ученых и
специалистов

ученый -

Совет молодых ученых (СМУС) - это действующий 
коллегиальный совещательный орган, который 
представляет молодежное собрание полномочных 
представителей факультетов, института Университета, 
формирующее и проводящее политику, защищающую 
интересы молодых ученых и специалистов.

физическое лицо, осуществляющее научные исследования 
и получающее результаты научной и (или) научно- 
технической деятельности;

3.2 Сокращения:
КарУ
Казпотребсоюза

Карагандинский университет Казпотребсоюза

СМУС Совет молодых ученых и специалистов
ЦМППиАМ Центр международных программ, проектов 

и академической мобильности
ЦРНИиМ Центр развития научных исследований и 

мониторинга
НИИ ЭПИ Научно-исследовательский институт 

экономических и правовых учений (НИИ ЭПИ)
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4. Ответственность и полномочия.
4.1 Ответственность за внедрение и применение Положения .несет 

Проректор по научной работе и инновациям, НИИ ЭПИ, ЦРНИиМ, СМУС.
4.2 За качественное исполнение настоящего Положения ответственность 

несут СМУС.

5. Общие положения

5.1 Совет молодых ученых и специалистов (далее - СМУС) является 
координационно-консультативным научным объединением,
функционирующим на правах совещательного органа КарУ Казпотребсоюза.

5.2. СМУС формируется из молодых исследователей в возрасте до 40 лет 
из числа штатного преподавательского состава и сотрудников (включая 
штатных совместителей), студентов программ бакалавриата, магистратуры, 
докторантуры Университета.

5.3 СМУС осуществляет свою деятельность на принципах самоуправления, 
открытого характера деятельности, духа взаимного уважения и культуры 
научного общения.

5.4СМУС осуществляет научно-организационную, научно- 
исследовательскую, координационную, научно-проектную, внедренческую и 
иную деятельность в соответствии с законодательством Республики Казахстан, 
Уставом Университета, постановлениями Ученого совета Университета, 
приказами и распоряжениями ректора Университета и проректора по научной 
работе и инновациям, а также настоящим Положением.

5.5 Вопросы создания, реорганизации и ликвидации СМУС регулируются 
приказами ректора Университета по представлению проректора по научной 
работе, стратегическому и инновационному развитию и/или Ученого Совета 
КарУ Казпотребсоюза.

5.6 Общая координация деятельности и взаимодействия СМУС со 
структурными подразделениями Университета возложена на проректора по 
научной работе, стратегическому и инновационному развитию.

6. Цель и задачи

6.1 Целью деятельности СМУС является создание условий для раскрытия 
творческих способностей молодых ученых Университета, сохранения и 
восполнения на этой основе интеллектуального потенциала КарУ 
Казпотребсоюза, стимулирования деятельности кафедр по организации научно- 
исследовательской работы молодых специалистов, обеспечения 
преемственности поколений в научном сообществе Университета, дальнейшего 
развития интеграции науки и образования, а также всестороннего содействия 
развитию научных школ Университета.
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6.2 Задачами СМУС являются:
-  содействие развитию научного потенциала молодых ученых КарУ 

Казпотребсоюза;
-  научно-организационная поддержка молодых ученых Университета, в 

том числе организация конференций, круглых столов, семинаров и встреч и 
проведение специализированных конкурсов;

-  создание условий для более полного раскрытия творческих 
способностей путем содействия в организации научной работы, 
распространения современных методологических подходов, новых 
информационных образовательных технологий;

-  распространение среди молодых ученых Университета различных форм 
научного творчества в соответствии с принципами единства науки и практики;

-  содействие повышению имиджа Университета;
-  повышение результативности участия молодых ученых Университета в 

научно-исследовательской деятельности;
-  организация взаимодействия молодых ученых, ведущих ученых, 

преподавателей и студентов - членов Студенческого научного общества - 
Университета в области научно-исследовательской работы;

-  обобщение спектра актуальных проблем образования и научных 
исследований молодых ученых Университета

7. Функции

Для реализации своих целей и задач СМУС КарУ Казпотребсоюза:
7.1 Участвует в планировании и организации научно-исследовательской, 

координационной, научно-проектной, внедренческой и иной деятельности 
молодых ученых Университета.

7.2 Ведет документацию и разрабатывает рекомендации по осуществлению 
научно-исследовательской, научно-методической, научно-организационной 
деятельности молодых ученых Университета, проводит методическую и 
консультационную работу с молодыми учеными Университета.

7.3 Участвует в организации научных мероприятий в Университете 
(конференции, «круглые столы», семинары, дискуссионные клубы и др.).

7.4 Участвует в обеспечении научно-организационного сопровождения и 
поддержки научных проектов и работ, выполняемых молодыми учеными 
Университета в самостоятельном научном поиске.

7.5 Налаживает связи с коллективами молодых ученых других высших 
учебных заведений, изучает их опыт организации НИР с целью реализации 
совместных проектов и внедрения новых форм и методов в работу СМУС КарУ 
Казпотребсоюза.

7.6 Оказывает научно-организационную поддержку молодым ученым 
Университета при подготовке научных работ и их дальнейшего представления
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для участия в межвузовских, республиканских и международных научных 
конкурсах.

7.7 Ведет постоянное обновление баз данных о конкурсах для молодых 
ученых, научных конференциях, семинарах и других научных мероприятиях, а 
также организациях, стимулирующих научную работу молодых ученых.

7.8 Осуществляет информационное сопровождение научной работы 
молодых ученых и собственной деятельности.

7.9 Готовит материалы для научного раздела интернет-портала и 
периодических изданий КарУ Казпотребсоюза.

7.10 Способствует популяризации научно-исследовательской работы среди 
студентов Университета с целью их привлечения к научной деятельности.

7.11 Содействует подготовке и изданию научно-методических, 
информационных материалов, сборников и отдельных научных работ молодых 
ученых Университета, в том числе в электронных научных изданиях.

8. Председатель СМУС

8.1 Председатель СМУС назначается ректором Университета по 
представлению проректора по научной работе, стратегическому и 
инновационному развитию и/или Ученого Совета КарУ Казпотребсоюза.

8.2 Председатель СМУС обязан:
-  выполнять свои функции в соответствии с настоящим Положением;
-  руководить работой СМУС по подготовке проектов отчетов об итогах 

научно-исследовательской работы молодых ученых Университета;
-  проводить методическую и консультационную работу с членами СМУС 

по вопросам деятельности СМУС;
-  проводить заседания СМУС не реже 2 раза в семестр;
-  направлять и контролировать работу молодых ученых в рамках научных 

школ Университета;
-  отчитываться на заседании Координационного совета по науке КарУ 

Казпотребсоюза о проделанной работе по итогам учебного и календарного 
года;

-  осуществлять текущий контроль над исполнением решений СМУС;
-  готовить для заинтересованных лиц и структурных подразделений 

Университета предложения по развитию научно-исследовательской 
деятельности молодых ученых в Университете;

-  контролировать информационное сопровождение деятельности СМУС.
8.3 Председатель СМУС имеет право;
-  осуществлять от имени СМУС взаимодействие со структурными 

подразделениями Университета, а также внешними объединениями и
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организациями в рамках своей компетенции (по согласованию с координатором 
СМУС);

-  вносить на рассмотрение руководству Университета вопросы об 
утверждении (отстранении от должности) кандидатуры секретаря СМУС, а 
также о принятии или отстранении от должности конкретных членов СМУС;

-  присутствовать на совещаниях и/или заседаниях кафедр и научных 
подразделений Университета, включая научные секции, кружки, клубы и пр., 
на которых рассматриваются вопросы организации НИРС;

-  запрашивать и получать от руководителей научных школ, кафедр и 
других научных подразделений Университета, а также членов СМУС 
необходимые данные об организации НИРС.

8.4 Основанием для отстранения от должности председателя СМУС 
является ненадлежащее выполнение им обязанностей, предусмотренных 
настоящим Положением.

8.5 Председатель СМУС может быть освобожден от обязанностей 
квалифицированным большинством голосов (не менее 2/3) членов СМУС.

9. Секретарь СМУС

Секретарь СМУС:
9.1 обеспечивает подготовку и проведение заседаний СМУС (включая 

информирование членов СМУС о повестке заседания не позднее, чем за 3 (три) 
дня до заседания);

9.2ведет протоколы заседаний СМУС и осуществляет рассылку их 
электронных версий членам СМУС в трехдневный срок;

9.3обеспечивает информационное сопровождение работы СМУС; ведет 
базу членов СМУС.

10. Членство в СМУС

10.1 Членом СМУС может стать любой молодой исследователь в возрасте 
до 40 лет из числа штатного преподавательского состава и сотрудников 
(включая штатных совместителей), студентов программ бакалавриата, 
магистратуры, докторантуры Университета, желающий стать членом СМУС.

10.2 Члены СМУС обладают равными правами и обязанностями.
10.3 Члены СМУС имеют право:
-  своевременно получать информацию о мероприятиях СМУС;
-  заниматься научно-исследовательской, научно-проектной, научно

организационной, координационной, внедренческой и иной деятельностью, 
предусмотренной планом работы СМУС;

-  представлять к публикации результаты собственных научных 
исследований;
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-  вносить на рассмотрение президиума СМУС предложения, относящиеся 
к организации научно-исследовательской работы молодых ученых в 
Университете;

-  выйти из состава СМУС по собственному желанию на основании 
письменного заявления

10.4 Члены СМУС обязаны:
ознакомиться с настоящим Положением и соблюдать его;
-  принимать участие в научно-исследовательской, научно-проектной, 

научно-организационной, координационной, внедренческой и/или иной 
деятельности, предусмотренной планом работы СМУС;

-  не допускать действий, которые могут нанести ущерб интересам СМУС 
и Университета в целом.

10.5 Член СМУС может быть исключен из состава СМУС за несоблюдение 
настоящего Положения на общем собрании членов СМУС по решению 
большинства членов СМУС.

-  выполнять решения, принятые президиумом СМУС, и взятые на себя 
обязательства по вопросам, входящим в компетенцию СМУС;

11. Взаимодействие

11.1 СМУС взаимодействует со всеми структурными подразделениями 
Университета по вопросам организации, проведения, технической и 
информационной поддержки НИР молодых ученых.

11.2 Для выполнения своих функций СМУС взаимодействует с:
-  Центром мониторинга и развития НИР в соответствии с настоящим 

Положением по вопросам организации и координации научной и научно- 
исследовательской работы молодых ученых;

-  НИИ экономических и правовых исследований и его офисами по 
вопросам организации и проведения фундаментальных и прикладных научных 
исследований;

-  Департаментом стратегического развития отделом по связям с 
общественностью и вопросам информационной поддержки деятельности 
СМУС;

-  Центром международных программ и проектов и академической 
мобильности по вопросам международного научного сотрудничества;

-  кафедрами Университета по вопросам организации научно- 
исследовательской работы молодых ученых и их участия в деятельности 
научных школ;

-  научными фондами, ассоциациями, советами и иными сторонними 
организациями и учреждениями, а также с научными центрами Казахстана,
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СНГ и зарубежных стран для организации научных связей и привлечения 
внешних денежных средств на финансирование научных исследований.

12. Ответственность

Все члены СМУС несут персональную ответственность за ненадлежащее 
исполнение или неисполнение своих должностных обязанностей, 
предусмотренных настоящим Положением.

13. Финансирование деятельности
Деятельность СМУС финансируется, прежде всего, за счет средств, 

привлеченных из внешних источников по разработке научных проектов 
(гранты, спонсорская поддержка предприятий и организаций, фондов, частных 
лиц), а также средств Университета.

14. Выпуск и рассылка
14.1 Выпуск и рассылку копий Положения обеспечивает ЦРНИиМ.

15. Хранение
15.1 Оригинал Положения хранится в ЦРНИиМ, а копия в ЦОКиА.
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