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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1 Настоящее положение разработано в соответствии с Постановлением 
Правительства Республики Казахстан от 17 февраля 2012г. №235 «Об утверждении 
Правил присвоения звания Лучший преподаватель вуза» и вводится в целях 
установления порядка проведения внутривузовского этапа конкурса на присвоение 
звания «Лучший преподаватель вуза».

1.2 Настоящее положение описывает цели и задачи конкурса, определяет 
правила и нормы, регулирующие порядок проведения конкурса.

1.3 Конкурс на присвоение звания «Лучший преподаватель вуза» направлен 
на выявление и поощрение преподавателей, достигших наиболее выдающихся 
результатов в учебно-методической, организационной, воспитательной, научно- 
исследовательской работе, в организации и научно-исследовательской работы 
студентов и подготовке научно-педагогических кадров.

1.4 В конкурсе могут принимать участие штатные преподаватели 
университета, имеющие научно-педагогический стаж не менее 5 лет и высокие 
достижения в научной и педагогической деятельности.

2. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ПРИНЦИПЫ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА

2.1 Цель конкурса: повышение профессионально-педагогической культуры 
ППС университета, уровня учебно-методической, организационной и воспитательной 
работы, стимулирование активности научного потенциала ППС путем создания 
благоприятных условий для профессиональной самореализации, повышения 
мотивации к дальнейшему профессиональному развитию преподавателей.

2.2 Задачи Конкурса:
-  повышение качества учебно-воспитательного процесса, методической работы;
-  раскрытие творческого потенциала личности преподавателей;
-  анализ и распространение инновационных методов обучения и воспитания;
-  стимулирование повышения уровня педагогического мастерства

преподавателей;
-  распространение передового педагогического опыта;
-  повышение социального статуса и профессионализма педагогов, усиление их 

общественной поддержки.

2.3 Принципы проведения конкурса:
-  гласность;
-  объективность;
-  добровольность участия;
-  соблюдение норм профессиональной этики.
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3. ТРЕБОВАНИЯ К ПРЕТЕНДЕНТАМ ДЛЯ УЧАСТИЯ В КОНКУРСЕ

3.1 К участию в конкурсе допускаются преподаватели, представившие 
следующие документы:

-  заявка на участие в Конкурсе (приложение 1);
-  рекомендательные письма от государственных органов, организаций, ведущих 

ученых и специалистов;
-  сведения согласно количественным и качественным показателям с 

подтверждающими документами (приложение 2);
-  письменное подтверждение от зарубежного вуза, научной организации о 

принятии на стажировку;
-  годовой план-график работ с указанием срока представления итогового отчета;
-  личный листок по учету кадров, заверенный по месту работы;
-  копия удостоверения личности;
-  уведомление о действующем 20-значном текущем счете в карточной базе;
-  ксерокопии аттестатов, дипломов, грамот и т.п. за последние 5 лет.

3.2 Все материалы представляются на казахском или русском языках, в печатной 
и электронной версии и направляются до 10 октября в Конкурсную комиссию 
университета.

4.1 Для проведения внутривузовского конкурса «Лучший преподаватель вуза» 
под председательством ректора университета создается Конкурсная комиссия. 
Конкурсная комиссия создается в следующем составе: председатель, заместитель 
председателя, секретарь, члены комиссии. Количество и персональный состав 
конкурсной комиссии определяются приказом ректора университета.

4.2 Конкурсная комиссия определяет процедуру, конкретные сроки 
проведения конкурса, проводит анализ представленной конкурсной документации, 
выносит решение по итогам конкурса.

4.3 С целью проведения экспертизы документов, представленных на конкурс, 
формируется экспертная группа из числа профессорско-преподавательского состава 
университета. Экспертная группа дает заключение по каждому претенденту о 
соответствии требованиям по количественным и качественным показателям, 
утвержденным уполномоченным органом в области образования.

4.4 Конкурсной комиссией проводится анализ представленных материалов и на 
итоговом заседании выносится заключение конкурсной комиссии, которое 
предоставляется ректору университета.

4.5 Решением Ученого совета университета, из расчета на 50 штатных 
преподавателей не более 1 претендента, определяются лучшие преподаватели 
университета, рекомендуемые к участию в Республиканском Конкурсе «Лучший 
преподаватель вуза».

4. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА
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5. СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА

5.1 В срок до 20 сентября на сайте университета публикуется объявление о 
проведении внутривузовского этапа конкурса «Лучший преподаватель вуза».

5.2 Выдвижение кандидатур на звание «Лучший преподаватель Вуза» (не 
менее 5 человек от каждого факультета) и подача документов в конкурсную 
комиссию университета осуществляется в срок до 10 октября.

5.3 Экспертиза материалов должна быть завершена к 20 октября.
5.4 Решение Ученого совета о выдвижении претендентов на республиканский 

этап конкурса «Лучший преподаватель вуза» принимается до 31 октября текущего 
года.

РАЗРАБОТЧИКИ:

Декан Учетно-финансового 
факультета,
д.э.н, профессор акипова Г.Е.

Заведующая кафедрой 
«Товароведение и сертификация», 
д.п.н., профессор Есенбаева Г.А.

И.о. заведующей кафедрой 
«Мировая экономика и МО», 
к.э.н., доцент Блялова Н.Г.

СОГЛАСОВАНО:

Первый проректор - проректор по 
учебно-методической работе, 
к.э.н., профессор Бугубаева P.O.

Директор ЦКМ, 
к.х.н., доцент Балмагамбетова Л.Т.
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Приложение 1

ЗАЯВКА
на участие в конкурсе «Лучший преподаватель вуза» 

(внутривузовский этап)

1. ФИО участника

2.Ученая степень, ученое звание

3. Должность

4. Стаж научно-педагогической работы

5.Преподаваемые дисциплины________

6. Контактная информация:

• Домашний адрес__________

• Рабочий телефон__________

• М обильный телефон______

• Адрес электронной почты
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Приложение 2

Качественные и количественные показатели деятельности преподавателя
(участника конкурса)

№ Показатели Оценка/баллы Основные характеристики

1 2 3 4

1.

Разработка и издание 
(лично или в соавторстве с 
указанием объема 
выполненной работы) за 
последние пять лет**

Учебника, рекомендованного 
Министерством образования и 
науки Республики Казахстан

Монографии

Учебного пособия, 
рекомендованного учебно­
методическим советом МОН 
РК

Г осударственного 
общеобязательного стандарта 
образования, типовых учебных 
программ

Учебного пособия, 
рекомендованного Ученым 
Советом вуза

Электронных обучающих 
средств, утвержденных в 
установленном порядке

Учебно-методических 
комплексов дисциплин, 
утвержденных Ученым 
Советом вуза

2.

Инновационные 
обучающие технологии, 
внедренные в учебный 
процесс, за последние пять

Разработка новых учебных 
дисциплин, в том числе 
авторских

Разработка и внедрение 
инновационных технологий 
обучения или его элементов 
(представить описание 
используемых технологий с 
приложением акта внедрения)

6



П оложение о внутривузовском этапе конкурса 
«Л учш ий преподаватель вуза» в 

Карагандинском экономическом университете

Версия 1 Изм. №
2013 г. Дата ревизии

КЭУК-П-74-2013 7 стр. из 12 стр.

Разработка и использование 
презентаций лекционного 
материала и других видов 
учебных занятий в 
интерактивном режиме 
(представить презентации)

3.

Проведение открытых 
учебных занятий в 
интерактивном режиме за 
последний год, в том числе 
по базовым и/или 
профилирующим 
дисциплинам на 
иностранном языке*** 
(отметить один пункт)

Оценка по результатам 
посещения занятий 
руководством и 
преподавателями:
- высокий уровень;
- средний уровень 
(представить протокол 
посещения на каждое открытое 
занятие)

Количество подготовленных 
под Вашим руководством 
студентов-победителей 
предметных олимпиад:
- на международном уровне;
- на республиканском уровне;
- на вузовском уровне

4.

Руководство научно- 
исследовательской и 
творческой работой 
студента за последние пять 
лет***
(отметить нужные пункты)

Количество подготовленных 
под Вашим руководством 
студентов-победителей 
конкурсов научно- 
исследовательских и 
творческих работ студентов:
- на международном уровне;
- на республиканском уровне;
- на вузовском уровне

Количество подготовленных 
под Вашим руководством 
студентов-победителей 
конференций и других 
соревнований:
- на международном уровне;
- на республиканском уровне;
- на областном и городском 
уровне;
- на вузовском уровне
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5.

Качество преподавания с 
учетом результатов 
независимого 
анкетирования 
«Преподаватель глазами 
студентов» за последний 
год *** (отметить один 
пункт)

Высокую оценку дали:
- 90 % и более опрошенных;
- от 70% до 89% опрошенных;
- от 50% до 69% опрошенных;
- до 50% опрошенных

6.

Успеваемость 
обучающихся очной 
формы обучения 
(отметить один пункт)

Средний балл успеваемости 
обучающихся очной формы 
обучения за последний 
учебный год по всем 
преподаваемым дисциплинам:
- от 4 до 5 баллов;
- от 3,5 до 4 баллов;
- от 3,0 до 3,5 баллов;
- ниже 3,0

7.
Организационная работа за 
последние три года***

Участие в работе советов, 
комиссий, комитетов, рабочих 
групп:
- на республиканском уровне;
- на региональном уровне

Работа в качестве эдвайзера, 
количество закрепленных 
студентов:
- от 100 и выше;
- от 50 до 99;
- до 50.
(отметить один пункт)

8.
Воспитательная работа за 
последние три года***

Реализация комплекса 
мероприятий, обеспечивающих 
нравственно-патриотическое и 
физическое воспитание 
обучаемых:
- на республиканском уровне;
- на региональном уровне.

9.

Наличие академической, 
ученой степени,ученого 
звания*** (отметить один 
пункт)

Доктор наук или профессор, 
утвержденные Комитетом по 
контролю в сфере образования 
и науки Министерства 
образования и науки 
Республики Казахстан (далее -
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Комитет), либо Высшим 
аттестационным комитетом 
(далее -  ВАК) Республики 
Казахстан, либо ВАК бывшего 
Союза Советских 
Социалистических Республик 
(далее -  СССР).

Кандидат наук или доцент, 
утвержденные Комитетом, 
либо ВАК Республики 
Казахстан, либо ВАК бывшего 
СССР, доктор Ph.D

Магистр

Международных проектов

10.
Выполнение научных 
исследований за последние 
пять дет***

Республиканских проектов 
(фундаментальных и 
прикладных научных 
исследований)

Договорных работ

Публикации:
- в рейтинговых научных 
изданиях (с импакт-фактором):
- в изданиях, включенных в 
перечень Комитета;
- в других изданиях 
Республики Казахстан;
- в научных изданиях других 
стран

11. Научные достижения за 
последние пять лет **

Наличие Индекса Хирша

Участие:
- в конференциях стран 
дальнего зарубежья;
- в конференциях стран 
ближнего зарубежья;
- в международных 
конференциях, симпозиумах, 
семинарах на территории 
Республики Казахстан;
- в республиканских 
конференциях, симпозиумах,
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семинарах и т.д.

Наличие патентов и 
предпатентов, авторских 
изобретений, государственная 
регистрация объекта 
интеллектуальной 
собственности.

12.
Подготовка научно­
педагогических кадров за 
последние пять лет * *

Подготовка:
- докторов наук;
- кандидатов наук, докторов 

Ph.D;
- магистров.

Итого максимальный 
балл:

Участник
конкурса

(Ф. И. О., подпись.)

Достоверность вышеприведенной информации подтверждаю, 
Ректор (наименование вуза)

(Ф. И. О., подпись.)
Дата заполнения

М.П.
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* Таблица заполняется непосредственно участником конкурса.
** Необходимо приложить ксерокопии титульных листов изданий,
публикаций, авторефератов диссертаций, магистерских диссертаций, а
также список трудов, заверенный ученым секретарем вуза, за последние 5 
лет.
*** Необходимо приложить копию подтверждающего документа. 
Примечания:

1. Информация по каждому показателю должна быть лаконичной, 
общий объем представленных сведений, без приложений не должен превышать 
10 страниц.

2. Показатели пунктов 1, 11 излагаются в виде перечня с указанием 
соавторов, названия, вида издания, года и места издания, объема издания, а по 
пункту 4 -  в виде перечня призеров с указанием названий конференций, 
конкурсов, олимпиад и размещаются в графе "Основные характеристики".

3. Показатели по пункту 12 излагаются в виде перечня с указанием 
фамилии аспиранта, магистранта, адъюнкта, докторанта и соискателя, 
темы диссертации, года защиты.

4. Показатели по пунктам 2, 10 излагаются лаконично с использованием 
общепринятой терминологии в виде конкретного перечня программ, работ, 
технологий, методов, договоров, практикумов, курсов, лекций и размещаются 
в графе "Основные характеристики". Кроме того, по показателю 2 
необходимо представить описание используемой технологии. Инновационные 
технологии (п.2.1) должны охватывать все виды учебных работ и разделы 
изучаемой дисциплины (дисциплин). П. 2.2 содержит описание элементов 
инновационных технологий, применяемых при изучении отдельных разделов 
дисциплин.

5. При наличии соответствующих сведений показатели по пунктам 1, 2, 
4, 7, 8, 10, 11, 12 должны быть отражены по всем позициям данных 
показателей в соответствующих графах "Основные характеристики".

6. Показатели по пункту 5 представляются на основании проводимого 
вузами социологического опроса. В анкетировании участвуют обучающиеся, у  
которых занятия проводил данный преподаватель. Необходимо представить 
подтверждающую справку за подписью ректора о результатах анкетирования 
с приложением итогового рейтинга по вузу.

7. Показатели по п. 6 представляются справкой за подписью ректора с 
указанием перечня всех преподаваемых дисциплин.

8. Графа «Баллы» заполняется Комиссией по проведению 
республиканского этапа Конкурса.
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